
HEBERGER Hoch-, Tief- und Ingenieurbau GmbH – Waldspitzweg 3 – 67105 Schifferstadt 
Mehr Informationen finden Sie unter karriere.heberger.de

FROM VISION TO REALITY

IHR AUFGABENGEBIET
Während Ihrer Praxisphasen bei 
HEBERGER in Prag und Schifferstadt 
erhalten Sie verschiedene Einblicke 
in eine moderne Gebäudetechnik mit 
nachhaltigem Versorgungs- und Ener-
giemanagement. Die Theoriephasen 
finden an der DHBW Mannheim statt 
(deutschsprachige Vorlesungen). 

Neben den Fähigkeiten, Projekte vom 
Entwurf bis zur Fertigstellung zu 
planen und durchzuführen, vermitteln 
wir Ihnen neben dem technischen auch 
ein umfassendes kaufmännisches Ver-
ständnis und Führungswissen.

IHR PROFIL
�� �Allgemeine oder fachgebundene 

Hochschulreife
�� Gute Englischkenntnisse in Wort 

und Schrift
�� �Gute Leistungen in den Fächern 

Mathematik, Physik bzw. Technik
�� Hohe Affinität zu Technik und zu 

Gebäuden
�� ��Engagement, Teamgeist und 

Verantwortungsbewusstsein
�� �Gute EDV-Kenntnisse in MS Of-

fice und Interesse an der Arbeit 
mit Planungssoftware

Die HEBERGER Gruppe mit Sitz in Schifferstadt zählt zu den technisch führenden Bauunternehmen im In- und Ausland mit 
einer derzeitigen Gesamtleistung von 300 Mio. Euro. Unsere rund 1.500 Mitarbeiter betreuen Kunden in den Bereichen Hoch- 
und Ingenieurbau, Kabelleitungs- und Tiefbau sowie im Bereich Bauwerkserhaltung.

In Kooperation mit der DHBW Mannheim suchen wir für den Ausbildungsstart 2019 für den Standort Prag (Tschechien) 
engagierte

DHBW-STUDENTEN (M/W) 
FACHRICHTUNG MASCHINENBAU
STUDIENGANG VERSORGUNGS- UND ENERGIEMANAGEMENT (GEBÄUDETECHNIK)

Sie haben Lust auf ein spannendes, internationales Studium in einem mittelständischen Familienunternehmen mit nachhal-
tigen Entwicklungsperspektiven und abwechslungsreichen Aufgabenfeldern? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzuler-
nen! Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Referenznummer 2018-26 an Herrn Neßling, bevorzugt per E-Mail 
an jobs@heberger.de. Bei Fragen zur Stelle steht er Ihnen unter der Telefonnummer 06235 930-339 gern zur Verfügung. 

WIR BIETEN IHNEN
�� �Flache Hierarchien
�� �Enge persönliche Begleitung 

durch Mentoren
�� �Arbeiten in einem dynamischen 

Team mit innovativen Projekten
�� �Gute Voraussetzungen für 

persönliche Entwicklung und 
Karrieremöglichkeiten in einem 
internationalen Konzern

Sie haben Interesse an einem Fachwechsel? 
Wir sind offen für fachnahe Quereinsteiger und freuen uns auf Ihre Bewerbung!


