Duales Studium (B.A.)
BWL Digital Business Management
zum Studienbeginn 2024

Jetzt bewerben

Duales Studium BWL Digital Business Management Iphofen

Hast du Lust auf ein duales Studium in einem traditionellen Familienunternehmen am
Standort Iphofen zum Studienbeginn 01.08.2024? Es erwarten dich Flexibilitat, eine starke
Unternehmenskultur sowie langfristige Perspektiven.

Die Knauf Gips KGist flihrend in der Entwicklung und Herstellung hochwertiger Komplett-
System-Lésungen flr den Innenausbau und die Fassadengestaltung.

Deine Aufgaben:

Der Studiengang BWL Digital Business Management bietet dir die Moéglichkeit verschiedene
Unternehmensbereiche kennen zulernen, die sich intensiv mit interessanten Projekten rund
um das Thema Digitalisierung beschéaftigen. Zudem wirkst du bei der Optimierung von
Geschéftsprozessen mit. Wenn dich das Thema Digitalisierung, deren Anwendung und die
damit verbundene Technik interessiert, dann ist dieses BWL-Studium mit digitaler
Kompetenz genau das Richtige.

Du hast die Moglichkeit, in den Praxisphasen verantwortungsvolle Aufgaben zu tibernehmen
und nach dem Studium eigenstandig zu arbeiten. In den Theoriephasen studierst du an der
Dualen Hochschule Baden Wirttemberg (DHBW) am Standort Bad Mergentheim.

Weitere Informationen zum Dualen Studium findest du auf der Homepage der Homepage der
DHBW BWL Digital Business Management.

Dein Profil:

Mindestvoraussetzung:

e Allgemeine, fachgebundene Hochschulreife oder Fachhochschulreife. Bei einem
Schulabschluss mit Fachhochschulreife ist der bestandene Studierfahigkeitstest der
DHBW Voraussetzung.

Weitere Anforderungen:

Engagement und Interesse an betriebswirtschaftlichen Geschéaftsablaufen
Kaufmannisches Denken und Neugier auf das Thema Digitalisierung

Affinitat zu IT-Themen, ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Serviceorientierung
Organisationstalent und Flexibilitat

Selbststandiges Arbeiten und Teamfahigkeit

Schulausbildung voraussichtlich mit gutem Erfolg abschlieBen oder bereits
abgeschlossen haben

Unser Angebot:
e Offene und dynamische Unternehmenskultur
e Mitarbeit in verschiedenen Projekten

¢ Ubernahmegarantie und gute Entwicklungsméglichkeiten nach erfolgreich absolvierter
Ausbildung

Tarifliche Vergltung inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld

MafRgeschneiderte Weiterbildung (Sprachkurse, Schulungen, Seminare, betrieblicher
Unterricht etc.)

RegelmaRige Ausbildungsevents & Azubi-Ausfliige
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Mitarbeiterkantine mit Verglinstigungen fiir Azubis und Duale Studenten und dazu
kommt...

ein tolles Team und eine attraktive Ausbildungsvergiitung

Jetzt bewerben

Knauf als Arbeitgeber

Knauf ist eine international tatige Unternehmensgruppe der Baustoffindustrie in
Familienbesitz. Mit rund 41.500 Mitarbeitern in tiber 300 Produktionsstatten weltweit
erwirtschaften wir einen Jahresumsatz von ca. 15 Mrd. Euro. Die Basis fiir den Erfolg des
Familienunternehmens bilden die Werte Menschlichkeit, Partnerschaft, Engagement und
Unternehmergeist.

Die Knauf Gruppe ist stolz darauf, ein Arbeitgeber zu sein, der Chancengleichheit bietet. Wir
setzen uns fur ein vielfaltiges und integratives Arbeitsumfeld ein und treffen daher alle
Entscheidungen bei der Personalauswahl in allen Bereichen unseres Unternehmens auf der
Grundlage von Erfahrung, Fahigkeiten und Integritat. Wir ermutigen Bewerber aus allen
Lebensbereichen, sich auf unsere Stellen zu bewerben, unabhangig von Alter, Geschlecht,
Geschlechtsidentitat, Behinderung, sexueller Orientierung, Rasse, Religion usw.

Arbeitswelt & Kultur

Die Mitarbeiter von Knauf haben einen grof3en Anteil am Erfolg des Unternehmens. Ihre
Leistung, Kompetenz und Motivation beruhen auf der Umsetzung der Knauf Werte in der
taglichen Arbeit. Die individuellen Leistungen tragen zum gemeinsamen Erfolg im Team bei.
Dies ist die Basis flir das weitere Wachstum der Knauf Gruppe.

Uber Knauf Deutschland

Der Hauptsitz der Knauf Unternehmensgruppe befindet sich im unterfrankischen Iphofen.
Von dort aus werden globale Strategien entwickelt und angestoRen.

Weltweit ist Knauf einer der flihrenden Hersteller von modernen Dadmmstoffen,
Trockenbausystemen, Putzen und Zubehoér, Warmedammverbundsystemen, Farben,
Estrichen, FuBbodensystemen sowie Baugeraten und Werkzeugen. Mit mehr als 300
Produktionsstatten und Vertriebsorganisationen in tGiber 90 Landern gehort die Knauf
Gruppe zweifelsohne zu den Big Playern auf dem Weltmarkt.

Lesen Sie hier mehr tber unsere Geschichte.

Gegriindet 1932 | Mitarbeiter > 41.500 Umsatz € 15,4 Mrd.



https://www.knauf.de/
https://ausbildung.knauf.com/jobs/2975170-duales-studium-b-a-bwl-digital-business-management-zum-studienbeginn-2024
https://www.mosbach.dhbw.de/studium/studienangebot-bachelor/bwl-digital-business-management/studieninhalte-profil/
https://ausbildung.knauf.com/jobs/2975170-duales-studium-b-a-bwl-digital-business-management-zum-studienbeginn-2024
https://knaufdeutschland.teamtailor.com/pages/history

